
Métiers

Objectifs de la formation :

q appréhender l’ensemble des techniques nécessaires à la maîtrise d’un commerce 

traditionnel ou d’un rayon en grande distribution ;

q Former des responsables ayant de solides connaissances et une bonne pratique des techniques  

de vente, de gestion et de management d’un point de vente.

Métiers proposés à l’issue de la formation :

q Chef de rayon, adjoint au chef de rayon/de direction

q Conseiller commercial, attaché commercial

q Responsable de secteur, de magasin

Qualités requises

Sens des responsabilités, esprit d’équipe, dynamisme, capacité d’initiative, autonomie, sens de 

l’organisation…

Recrutement

q Moins de 26 ans

q Titulaire d’un baccalauréat (toutes séries)

q Sur dossier de candidature et entretien de motivation

q Signer un contrat d’apprentissage avec une entreprise

Organisation

q Durée de la formation : 1 100 heures sur 2 ans

q Rythme de l’alternance : 2 jours en formation / 3 jours en entreprise

q Période de formation : octobre de l’année N à juillet de l’année N+2

Missions

Dans les entreprises des secteurs du Commerce et de la Distribution, vous serez chargé de :

q Préparer et concevoir l’action de vente et/ou de promotion

q Vendre en face à face ou à distance  q Assurer la négociation fournisseurs

q Exploiter les données comptables de l’entreprise  q Constituer et piloter une équipe

q Contribuer à la gestion administrative d’une équipe  q Participer à la gestion de fl ux

q Conduire un projet et rechercher des axes de développement de l’entreprise

Gestionnaire d’une unité 
commerciale et de distribution

NOUVEAU-RENTRÉE 2010

Centre de formation d’apprentis

Marne-la-Vallée

Boulevard Olof Palme - Émerainville

77436 Marne-la-Vallée CEDEX 2

0 810 00 11 70
P R I X  A P P E L  L O C A L

www.cfautec.fr
COMMISSION EUROPÉENNE
Fonds social européen

39-41, avenue des Sablons Bouillants
ZI Sud - 77100 Meaux

Meaux



Gestionnaire d’unité Comerciale et de Distribution

Diplôme

q Titre de Gestionnaire d’Unité Commerciale et de Distribution 
(Titre certifi é de Niveau III – Bac+2 – par le RNCP)

La formation est validée par un système de contrôles continus et examens (associant contrôles théoriques, mises en 
situation et études de cas) complété par un projet de création d’entreprise soutenu devant un jury de professionnels et 
une évaluation sur poste de travail en entreprise.

Statut du Centre de formation d’Apprentis

Établissement Public Consulaire de la Chambre de Commerce et d’Industrie de Seine-et-Marne

Programme de formation

Modules de formation Nombre d’heures

Communication personnelle

Management

Techniques de vente

Marketing

Gestion

Droit

Conduite de projet

Economie

Gestion des stocks et approvisionnement

Bureautique

Démarche qualité

Anglais

Spécialisation commerce distribution.

Sous-total

Evaluations

Total Général

10.50

84.00

73.50

147.00

171.50

91.00

52.50

21.00

52.50

66.50

7.00

84.00

112.00

973.00

127.00

1 100.00

Document non contractuel.
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